
 عقد شركة تضامن 

 -إنه في يوم           الموافق   /  /   فيما بين كلا من :

محل الاقامة/...........ويحمل بطاقة الرقم  -الجنسيييييييية/................. -أولا: السييييييييد/..........................................

 القومي/...............................

 شريك متضامن( –)طرف أول 

محل الاقامة/...........ويحمل بطاقة الرقم  -الجنسيييييييية/................. -ثانيا: السييييييييد/..........................................

 القومي/...............................

 شريك متضامن( -)طرف ثاني

 تمهيد

 فيما بينهم علي ان يكون نشييييياطها او طباعة أوفسييييي  بانواعهاين شيييييركة تضيييييامن الطرفين جميعا رغبتهما في تكو ابدى

لاظرف ومكاتبا  الشييييييركا  والمطويا  والمنشييييييورا  الدعا ية وطباعة اوالدعاية والأعلان والاغلافة الورقية والكرو  و

 البانر والفينايل والفلكس وتقطيع وحفر الليزر.

 البند الأول

 الاسم التجارى للشركة:

 .....................او شركة ..........

 البند الثانى

 السمة التجارية

 تتخذ الشركة لها سمة تجارية واي)......................(

 البند الثالث

 مقر الشركة

ويجوز ان يكون للشركة فروع في أماكن أخرى في .............................................. يكون مقر الشركة وعنوانها 

 الخارج.مصر أو في 

 البند الرابع

 نشاطها غرض الشركة و 

عة أوفسيييييييي  با  الشيييييييركا  والمطويا  بانواعها  طبا كات ية والكرو  والاظرف وم ية والاعلان والاغلافة الورق لدعا وا

 فينايل والفلكس وتقطيع حفر الليزر.والمنشورا  الدعا ية وطباعة البانر وال

 البند الخامس

 مدة الشركة 

 .خمس سنوا  تبداء من تاريخ التوقيع علي اذا العقد في   /   /   وتجدد لمدد أخرى مماثلةالشركة اي  مدة اذه

 



 البند السادس

 راس مال الشركة النقدى

 مبلغ............................

 -دفع  كالاتى:

 الطرف الاول....................................

 الثاني...................................الطرف 

 البند السابع

 زيادة رأس المال

 فق الطرفان علي ان يجوز بموافقة الطرفين زيادة رأس المال النقدى وفقا للنسب التى يتم الاتفاق عليها حين ذ.ات

 البند الثامن

 شركاء جدد

 ونقدية وذلك بموافقة الطرفين معا.اتفق الطرفان علي ان يجوز إدخال شركاء جدد بحصص عينية 

 البند التاسع

 الادارة والتوقيع

 حق الادارة والتوقيع مجتمعين. –اتفق الطرفان ان يكون للشريكين المتضامنين 

 البند العاشر

 النظام المالي والحسابى

من ملفا  ضريبية أخرى وعنوانها مع عدم الاخلال بما يكون لدى أى من الشركاء تستخرج الشركة بطاقة ضريبية باسمها 

 خاصة بهم سواء في مصر أو في خارجها.

 البند الحادى عشر

 الايرادا  و الخسا ر

ودفتر ومصييييروفا  معتمدة من مامورية الضييييرا ب المختصيييية وعلي الاخص دفتر اليومية دا  اتمسييييك الشييييركة بدفاتر إير

كما يتم القيد بها أولا تح  أشيييراف الشيييريكين الاسيييتاذ ودفتر صيييور المراسيييلا  ويجرى التعامل علي اسييياس اذه الدفاتر 

 المتضامنين معا.

 البند الثانى عشر

تج بأية أوراق أخرى تتعارض حبيانا  ولايجوز لأى شييريك أن يتكون دفتر الشييركة حجة علي الشييريكين بما دون فيها من 

 الشركة للفحص في أى وق .بمقر مع الثاب  بالدفتر ولايجوز العبث بها تح  أى مسمي ويتم المحافظة عليها 

 

 

 



 البند الثالث عشر

 السنة المالية 

ا من بعد ذلك اعتباروحتى ديسييمبر سيينة....... وتبداء السيينة المالية التالية  تبداء السيينة المالية للشييركة من تاريخ اذا العقد

 أول يناير  إلي أخر ديسمبر من كل عام بداية من العام القادم...

 البند الرابع عشر

 الميزانية 

في نهاية كل سييينة مالية يجرى أعداد ميزانية للشيييركة بمعرفة محاسيييب تختارة الشيييركة ممثلة في الشيييريكين المتضيييامنين 

 ميزانيتها علي اساس البيانا  الثابتة بدفاتر الشركة .وتصدر 

 البند الخامس عشر

ما يتعلق باعمال عين واما المسييييي ولين عن كل يكون الطرف الاول والطرف الثانى المتضيييييامنين حق الادارة والتوقيع مجتم

 الشركة المالية وحسابتها ودفاتراا التجارية.

 البند السادس عشر

ل وذلك بانفسهم أو وكيعل الدفاتر والاوراق والحسابا  والميزانية الخاصة بالشركة  يحق للشريكين في اذا العقد الاطلاع 

 عنهم .

 البند السابع عشر

 علي ان تودع به المبالغاتفق الطرفين علي أن يتم فتح حسييييياب باسيييييم الشيييييركة في أحد البنوك التى يتفق عليها الشيييييركاء 

 النقدية الخاصة بالشركة وكافة معاملاتها المالية.

 البند الثامن عشر

 -توزيع الارباح والخسا ر:

 -الشريكين طبقا لحصة كل شريك واي كالاتى:يتم توزع الارباح بين بعد اعتماد الميزانية السنوية للشركة 

 الطرف الاول.......................................

 الطرف الثاني......................................

 البند التاسع عشر

يراعي في تحديد الارباح والخسييييا ر النها ية اسييييتنزال رواتب العاملين بالشييييركة والمصييييروفا  الادارية و رواتب المديرين 

من ايجار ومياه واناره وغاز وتكييف وصييييانة وكذلك الضيييرا ب والرسيييوم وغير من المصيييروفا  بالشيييركة وكافة النفقا  

 لازمة لتشغيل العمل بالشركة.ال

 البند العشرون

 الانسحاب والتنازل او التخارج

اتفق الطرفين علي أنه لايجوز لأى منهما علي الانسحاب أو التخارج من الشركة في أى وق  قبل نهاية مدتها أو المدة 

ويتم تصفية حقوق وحسابا  الشريك المنسحب أو المجدده وذلك بموافقة الطرفين كتابيا علي الانسحاب أو التخارج 

 .القا مة ميزانية ولكن بعد نهاية السنة الماليةالتخارج وفقا لاخر 



 البند الحادى والعشرون

 الوفاة والمرض وفقدان الاالية

كان لورثته الشيييرعيين كافة ما يكون لمورثهم من حقوق ويتحملون ما عليه من اذا توفي احد الشيييركاء اثناء قيام الشيييركة 

  الشريك المتوفي.وتستمر الشركة قا مة بين الشريك و ورثة التزاما  

 

 

 

 

 الطرف الثاني                                                                                              الطرف الاول   

 الشريك المتضامن                                                                                           الشريك المتضامن 

 الاسم /                                                          /                                         الاسم 

 التوقيع /                                                                             /                     التوقيع

 

 

 

 

 

 

  

 


